
 
 

 
 
 
 

การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบของกลุ่มแผนงาน 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
กลุ่มแผนงาน สำนักงานเลขานุการกรม  ได้ดำเนินการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งบุคลากรกลุ่มแผนงาน ได้ร่วมกันคัดเลือกคุณธรรมเป้าหมาย “ปัญหาที่
อยากแก้” และ ความดีที ่อยากทำ” เพื ่อแก้ไขปัญหาขององค์กรที่สอดคล้องกับหลักธรรมทางศาสนา         
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 5 ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต          
จิตอาสา กตัญญู ดังนี้ 

 
ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากทำ 

การใช้ทรัพยากรที่ไม่รู้คุณค่า ใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่าและพอเพียง 
ภาระงานมากไม่สมดุลส่งผลกระทบต่อเวลาส่วนตัว วางกรอบการบริหารจัดการเวลาให้งานแล้วเสร็จใน

เวลางาน (work life balance) โดยสร้างความ
สมดุลระหว่างชีวิตการทำงานกับชีวิตส่วนตัว 

การไม่เสียสละเวลา และการบริหารจัดการงานให้
บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนด 

มีจิตสำนึกท่ีดี เสียสละต่อส่วนรวม 

การสื่อสารสร้างความเข้าใจทั้งหน่วยงานภายในและ
ภายนอก 

มีความเข้าใจผู้อื่น และสื่อสารกับผู้อ่ืนด้วยความเป็น
มิตร 

การตรงต่อเวลาในที่ประชุม และการปฏิบัติงาน มีความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ตนเองและผู้อ่ืน รักษาวินัย
ปฏิบัติตามระเบียบ และข้อบังคับของกฎหมาย 

 
บุคลากรกลุ่มแผนงานทุกท่าน ร่วมกันส่งเสริมการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

เพื่อแก้ไขปัญหาขององค์กรตามคุณธรรมเป้าหมาย “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ต่อไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


